JUGENDREFERENT/IN

Wir sind Kirche mit Vision und Leidenschaft. Wir denken in allen
Generationen und mehreren Standorten.

Wir bauen Kirche far junge Menschen, weil wir bewusst in die
ndchste Generation investieren. Deshalb ermdglichen wir eine
Anstellung in Teilzeit fur unsere Jugend (12-25 Jahre).

Dir brennt das Herz beim Gedanken, Dich in junge Menschen zu
investieren und die DNA unserer Kirche in die ndchste Generation
zu pflanzen, so dass junge Menschen einen Ort haben, an dem
sie Gott begegnen kénnen und ihr Leben gelingt?

Dann bewirb Dich und gestalte mit. Wir freuen uns auf Dich!

Sende deinen Lebenslauf an
Office@jeskirche.de g "
@ www.jeskirche.de % 07946 1881 @ @ 7




WIR SUCHEN VERSTARKUNG!

Jugendreferent/in

Stellenausschreibung
Fur unsere junge Kirche, speziell unsere JES Jugend, suchen wir ab sofort eine/n Flihrungskraft mit theologischer
Ausbildung in Teilzeit.

Wer wir sind
Die JES Kirche e.V. ist eine Mehrgenerationen-Gemeinde des Mulheimer Verbandes, der wiederum Mitglied der
Evangelischen Allianz, des ACKs und der VEF ist.
Im schénen Hohenlohe beheimatet, wdchst und gedeiht unsere Kirche mit Vision und Leidenschaft.
Vor uns liegt eine Zukunft, in der wir uns als Kirche verstehen, die an mehreren Standorten Raum schafft, damit
Menschen Gott begegnen kdnnen und Leben gelingt.

Zu deinen Aufgaben gehoren

» das Lebensfeld junge Generation (Teensbible - biblischer Unterricht, Jugend & Junge Erwachsene) Gberblicken
und visiondr leiten

» Ansprechpartner sein fur Bereichsleiter im Lebensfeld junge Generation und hierin eine Coaching- und
Mentoringstruktur ausbilden

e Brlckenbauen zwischen Kirche, Eltern und Jugend

» Ehrenamtliche Mitarbeiterinnen gewinnen, begleiten, aus- und weiterbilden

e Planen, koordinieren und durchfihren von Veranstaltungen (Kleingruppen, Freizeiten, Events, Gottesdiensten,
Seminaren)

» Kontaktpflege mit anderen Kirchen & Vereinen vor Ort

Wir bieten dir

 Die Méglichkeit, im Reich Gottes festangestellt zu arbeiten (Vergiitung in Anlehnung an den TVO)

o Teil unseres attraktiven Office- und Pastoren-Teams zu werden

e Einbindung in pulsierende und fruchtreiche Gemeindearbeit mit begeisterten Ehren- und Hauptamtlichen
» Vielfaltige Moglichkeiten, deine Gaben und Ideen einzubringen und Neues auszuprobieren

o Agiles Arbeiten im Team und in allen Standorten

e Eine positive und wertschdatzende Gemeindeatmosphdre

» Moglichkeiten zur Weiterbildung

Was dich ausmacht

* Du liebst Jesus, seine Gemeinde und dein Herz schlégt besonders fur junge Kirche: Teens, Jugendliche &
junge Erwachsene

* Du hast Erfahrung in christlicher Jugendarbeit

» Dich begeistert unsere DNA und Vision als CGS

» Du bist ein/e beziehungsorientierte/r, kommunikative/r und strukturierte/r Teamplayer/in

» Du widrdest dich als visionare/n Forderer/in, Initiator/in & Multiplikator/in bezeichnen

» Du bringst eine ausgeprdégte Leitungs- und Management-Begabung mit, als auch Erfahrung als Leiter/in

» Winschenswert wdre ebenfalls Mentoring & Coaching-Erfahrung

» Du teilst die Werte unserer Freikirche Milheimer Verband feG

Interessiert?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung unter office@jeskirche.de.
Hier darfst du auch deine Fragen zur Stelle und zur Aufgabenbeschreibung stellen.

! Es Q, 079461881 &)  wwwieskirche.de @ @




